Sverige vaxlar upp
7 villkor for jobb & tillvaxt

- Vad Handelskammaren vill att valrorelsen ska handla om
och vad ndsta regering behover gora.
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Foretagens prioriteringar infor
valaret 2026

Infor valaret 2026 har Vastsvenska Handelskammaren fragat foretagen i regionen
vilka fragor som bor sta hogst pa den politiska agendan.

Narmare 1000 foretag i Vastsverige har svarat. Tillsammans har de hundra-
tusentals medarbetare i Vastsverige och runt om i varlden.

Kompetensforsorjning ar viktigast, foljt av foretagsklimat, infrastruktur och
innovation. Energi, klimat, internationell handel samt trygghet och sakerhet
ar ocksa avgorande for foretagens formaga att investera, vaxa och skapa jobb.

Tillsammans pekar svaren pa behovet av langsiktiga och sammanhallna reformer
som starker foretagens mojligheter att bidra till jobb, tillvaxt och valstand.

Foretag Vixer
Sverige
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Sveriges vig framat

Vastsverige ar navet i svensk industri, handel och export. Foretagen vaxer men
konkurrensen ar hard och omvarlden osaker. Valrorelsen 2026 maste darfor
handla om Sveriges styrkor och férdelar i den globala ekonomin.

Foretagen i Vastsverige pekar ut fem avgérande omraden: en fungerande kom-
petensforsorjning med battre matchning mellan utbildning och jobb, ett attrak-
tivt foretagsklimat, framatblickande innovation, en effektiv och sammankopplad
infrastruktur och energi for industrins och transportsektorns omstallning.

Sverige ar en innovationsdriven och oppen ekonomi. Vart valstand bygger pa
att foretag kan vaxa och verka internationellt. | en tid av geopolitisk oro och
handelskonflikter kravs robusta villkor for att foretag ska kunna rekrytera,
investera, utveckla och gora affarer.

Darfor maste ndsta regering starka landets langsiktiga konkurrenskraft - och ge
foretag forutsattningarna att fortsatta skapa jobb, investeringar och tillvaxt.

Vilka ska vara Sveriges konkurrensfordelar i den globala ekonomin?

Kraft For
Framtiden

Framtiden
Kraver
Infrastruktur




3 1%, VASTSVENSKA
i j HANDELSKAMMAREN
[

Handelskammarens 7 villkor for
fler jobb och 6kad tillvaxt

1'

Konkurrenskraftig kompetensforsorjning

- utbildning och arbetsmarknad som matchar kompetens med
jobb och gor det maojligt for foretag att vaxa i Sverige.

Konkurrenskraftig infrastruktur

- effektiva vagar, jarnvagar och transporter som binder samman
manniskor, marknader och foretag.

Konkurrenskraftig energi

- stabil, kostnadseffektiv och fossilfri energi for sakerhet,
investeringar och jobb.

Konkurrenskraftig miljé- och klimatpolitik

- hoga ambitioner med forutsagbara villkor for foretag att investera
och utveckla.

Konkurrenskraftigt foretagsklimat

- enklare regler, kortare tillstandsprocesser och goda, forutsagbara
villkor som sanker kostnader och okar investeringar.

Konkurrenskraftig handel

- starka exportforutsattningar och konkurrens pa lika villkor.

Framatblickande innovation

- motorn som omsatter villkoren i hogre produktivitet, fler jobb
och hallbar tillvaxt.
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Konkurrenskraftig

KOMPETENSFORSORJNING

Stark ungas majligheter

Tidiga insatser for att forbattra skolresultat med sarskilt fokus pa matematik och sprak.
Satsa pa 6ka matematikintresset genom Science Centers och exempelvis Mathivation.
Forstark studie- och yrkesvagledningen.

Locka fler till yrkesprogram via larlingsutbildning med anstallning.

Behall den nedsatta arbetsgivaravgiften for unga.

Méjliggér omstillning och livslangt larande

Ekonomiska incitament for korta kurser inom den hogre utbildningen.
Hoj takbeloppet for hogskolor, sarskilt ingenjorsutbildningar.
Anvand vuxenutbildning for att matcha arbetslosa med jobb.

Sakerstall att individer kan behalla forsorjning under foretags-
finansierad arbetsmarknadsutbildning.

Reformera Arbetsformedlingen och ge uppdrag att samverka med privata
naringslivet kring etableringsjobb for langtidsarbetslosa och nyanlanda.

Attrahera och behall internationell kompetens

Langsiktig nationell strategi for internationella talanger,
inklusive studenter och doktorander.

Forenkla och snabba upp tillstdndsprocesser for arbetskraftsinvandring och
medfdljandeetablering.

Avskaffa [onegolvet och infor arbetskraftsinvandring
efter arbetsmarknadens behov.

En fungerande kompetensforsorjning ar grundstenen for bade
foretagens framgdng och ett samhélle med fler i arbete och min-
dre utanforskap. Skola och utbildning maste leverera - fran tidiga
ar till livslangt larande - sa att unga kan lyckas, manniskor rustas

for de jobb som finns och foretag hittar ratt kompetens.

Det kraver en formaga att attrahera, utveckla och behalla talanger
genom hela karridren. En sammanhallen strategi som knyter ihop
utbildning, internationella studenter, forskning och naringsliv starker
bdde Sveriges utvecklingskraft och ett samhalle dar fler kan delta.
Det dr viktigt pd riktigt!
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Konkurrenskraftig

INFRASTRUKTUR

* Bygg ny jarnvag Goteborg-Boras via Landvetter
e Bygg fyrspar Goteborg-Alingsas och Goteborg-Kungsbacka

e Dubbelspar hela vagen mellan Géteborg-Malmo. Samt
utoka kapaciteten Goteborg-Oslo.

e Taigen det eftersatta underhallet pa jarnvagen.

* Bygg nya slussar i Trollhdttekanal och sakra Vanersjofartens
framtid.

e Stark internationell tillganglighet via Landvetter flygplats.

* Driv pd omstallningen av flyg och sjofart genom att mojlig-
gora nya drivmedel, infrastruktur och langsiktiga spelregler

e Paskynda transportsektorns omstallning genom sankt
skatt pa laddel och stegvis 6kad reduktionsplikt

* Ge Vasttrafik uppdrag att framja besoksnaringen och
regional tillvaxt.

Infrastrukturen i Vastsverige ar en nationell konkurrens-
fraga. Goteborgsregionen ar Sveriges viktigaste export-
och importnod. Foretag och arbetsmarknad ar bero-
ende av palitliga transporter, fungerande pendling och
starka kopplingar till omvarlden.

En modern, robust och val underhallen infrastruktur ar
avgorande for investeringar, jobb och Vastsveriges roll
som svenskt logistiknav.

Det dr viktigt pa riktigt.
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Konkurrenskraftig

ENERGI

¢ Tydlig nationell riktning for en stabil, kostnadseffektiv
och fossilfri elproduktion.

* Nationell samordnare for ny kraftproduktion och
energilagring.

e Forenklade tillstandsprocesser for kraftproduktion
och energilagring.

* Bygg ut el- och 6verforingsnat for industrin och
transportsektor.

e Uppdrag till Forsvarsmakten att samverka kring
energilosningar.

Tillgang till trygg, fossilfri och konkurrenskraftigt

prissatt energi ar avgorande for jobb, investeringar

och tillvaxt. Karnkraft och fornybara energislag

mdste kombineras. Ett oberoende fran fossila
branslen starker Sveriges sakerhet.

Fﬂ r Vastsverige ar landets storsta industriregion
K‘vaft o och en central exportnod. Utan tydlig nationell

riktning, snabba tillstdndsprocesser och lang-

- en risk Sverige inte har rad med.
Det dr viktigt pd riktigt.

[ )
Ffamhde“ siktighet bromsas industri och investeringar




Konkurrenskraftig

MILJO- OCH KLIMATPOLITIK

e EU:s utslappshandel ska fungera som centralt verktyg
for bade klimatnytta och innovationskraft.

e Ekonomiska styrmedel och offentlig upphandling som
driver hallbara val och cirkulara affarsmodeller.

e Effektivare tillstandsprocesser utan sankta miljokrav.

Foretagen vill att den grona omstallningen
kombinerar utsldppsminskningar med starkt
sakerhet, tydliga investeringssignaler och
drivkrafter att utveckla hallbara I6sningar.
Med ldngsiktiga spelregler och fungerande
styrmedel, kan svenska foretag ta ledarskap
pa globala marknader. Det dr viktigt pd riktigt.




Konkurrenskraftigt

FORETAGSKLIMAT

e Kortare handlaggningstider i tillstands- och
provningsprocesser.

e Tydliga mal for regelférenkling och minskade
kostnader for foretagen.

e Stoppa svensk overimplementering av EU-direktiv.

e Satt mal for att Sverige ska ligga i topp bland
OECD-lander for investeringar och foretagande.

Sverige behover ett foretagsklimat som gor det
mojligt att snabbt ga fran idé till investering. | den
globala konkurrensen avgors framgang av hur
snabbt foretag kan utveckla, testa och skala nya
|6sningar.

Konkurrenskraftiga villkor i jamforelse med andra
OECD-lander och likvardiga villkor inom EU, ar
avgorande for att foretag ska valja att etablera och
expandera i Sverige.

Det dr viktigt pd riktigt.




Konkurrenskraftig

HANDEL

e Driv pa fler frihandelsavtal som 6ppnar nya marknader.
e Séakerstall konkurrens pa lika villkor.

* Effektivisera export- och investeringsframjande.

e Underlatta SME-foretags internationalisering.

¢ Fordjupa och harmonisera EU:s inre marknad.

e Utred ett inforande av euron for full integration
i EU:s inre marknad.

oo
ppna Vastsverige ar Sveriges export-

= motor och manga jobb ar direkt
agar Ut beroende av internationell handel.
| en tid av geopolitisk oro och vax-
ande protektionism, maste handel-
spolitiken starka bade foretagens
konkurrenskraft och Sveriges mot-
standskraft.
Det dr viktigt pd riktigt.




Framatblickande

INNOVATION

e Stark langsiktiga innovationsmiljoer med internationell
spets, inklusive testbaddar och kommersialisering.

* Férbattra tillgang till kapital fér hégrisk- och Deep
Tech-innovationer.

e Gor FoU-investeringar mer Idnsamma genom langsiktiga
skatteincitament.

e Utoka avdragsratten for donationer till universitet och
hogskolor.

* Anvand innovationsupphandling for att driva
teknikutveckling.

Sverige behover kraftsamla kring strategiska teknolo-
gier dar forskning, industri, kapital och offentlig efter-
fragan samverkar langsiktigt. For att klara den globala
konkurrensen racker det inte att vara generellt bra pa
innovation — Sveriges villkor maste ocksa vara minst lika
gynnsamma som i andra OECD-lander.

Vastsverige har sarskilt goda forutsattningar att leda
denna utveckling.

Det dr viktigt pa riktigt.




Var uppmaning till
nasta regering.

Sveriges framtida vélstand bygger pa vara styrkor: kompetenta
manniskor, innovativa foretag och en 6ppen ekonomi. Nar ratt
forutsattningar finns kan foretagen investera, vaxa och skapa jobb.

Sveriges konkurrenskraft avgors inte i enskilda politikomraden,
utan i hur utbildning, forskning, innovation, kapitalférsorjning,
energi och infrastruktur samverkar och forstarker varandra. Det
kraver politiskt ledarskap, langsiktighet och en tydlig forstaelse for
hur naringslivets villkor hanger samman.

Né&sta regering maste ta ansvar for denna helhet och omsatta styrkor
till faktiska konkurrensfordelar. Valrorelsen 2026 bor darfor handla
om de beslut som avgor om Sverige forblir ett land dar foretag vill
investera, manniskor vill arbeta och tillvaxt skapas.




